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ПОЛОЖЕНИЕ
' (О противодействии коррупции))

1. Общие положения.
1.1. ЩаННОе Положение кО гIротиводействии коррупции> (далее - Положение)

РаЗРабОТано на основе Федерального закона Российской Федерации от 25 декабря 2008 г.
J\Ъ 273-ФЗ <О противодействии корр)шции>. Федерального закона Российской Федерации
<О противодействии коррупции>. от 15.02.20|6 г. N 24-ФЗ)

1,.2. Настоящим Положением устанавливаются основные принципы
ПРОТИВОДеЙСТВия коррупции, правовые и организационные основы rtред}тIреждения
КОРРУПЦИИ И бОРьбы с неЙ, минимизации и (или) лйквидации последствий коррупционньD(
правонарушений.

1.З. ДЛЯ целей настоящего Положения используются следующие основные
понятия:

1.3.1. коррупция:
а) ЗЛОУПОТребление служебным положением, дача взятки, получение взятки,

ЗЛОУПОТРебЛеНИе полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное
,использование физическим лицом своего должностного положения вопреки законным
ИНТеРеСаМ ОбЩества и государства в целях полr{ения выгоды в виде денег, ценностей,
ИНОГО ИМУЩеСтВа или услуг имущественного характера иных имущественных прав дJUI
себя или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу
другими физическими лицами;

б) СОВеРШеНие деяний, указанньIх в подпункте "а" настоящего пункта, от имени или
в интересах юридического лица;

1.3.2. противодействие коррупции - деятельность членов Комиссии по
противодействию коррупции и физических лиц в пределах их полномочий:

а) ПО ПРеДУпреждению коррупции, в том числе по вьuIвлению и послед}.ющему
устраненИю приtIиН коррупции (профилактика коррупции);

б) ПО ВЬUIВлению, предупреждению, пресечению, раскрытию и расследованию
корр}4пционньIх правонарушений (борьба с коррупцией);

В) ПО МИниМизации и (или) ликвидации последствий коррупционных
правонарушений.

1.4. осноВные принципы противодействия коррупции:
- IIризнанИе, обеспеЧение И защита ocHoBHbIx прав и свобод человека и гражданина;
- законность;
- публичнОсть и откРытостЬ деятельности органов уIIравления и самоуправления;
- НеОТВРаТИМость ответственности за совершение коррупционньIх правонарушений;

(



- комплекСное л{спо--1ьзование организационных. инфор}Iационно-пропагандистских

и других мер:
- приоритетное применение мер по предупреждению корр_yпции,

2. Основные меры по профилактике коррупции,
Профилактика коррУпции осуЩествляется путем применения следующих ocHoBHbIx

мер:

мБдо
2.1. формИрование в коллективе педагогических и непедагогических работников
у <ЯслИ-сдД J\b4 горОдд ясиНоВдТдЯ)> (далее по тексту - мБдоу)

нетерпимости к коррупционному поведению;
2,2. формирование У родителей (законньтх представителей) воспитанников

нетерпимости ккоррупционномуповедению; ,
2.3. проведениО мониториНга всеХ локальньIх актов, издаваемьIх администрациеи

щоу на предмет соответствия действующему законодательству;
2.4. проведение мероприятий по рi}зъяснению работникшл МБ,ЩоУ и родител,Iм

(законным представиr"п"й1 
"о"rr"rа"пиков 

законодательства в сфере противодействия

коррупции.
3. Основные направления по повышению эффективности противодействия

коррупции.
3,1. создание механизма взаимодействия органов управлеIlия с органами

самоуправления, муниципальными И общественными комиссиями rrо вопросам

противодействиЯ коррупции, а также с граждаЕамИ и инстиТУТаI\4и граэкданскогО

общества;
3.2. принЯтие адмиНистративНых и иньIх мер, направленных на rrривлечение

работников и родителей (законньIх представителей) обучающихся к более активному

участиЮ в противОдействиИ коррупции, на формирование в коллективе и у родителей
(законньЖ представИтелей) воспитанников негативного отношения к коррупциоЕному

поведению:'
3.3. ооверШенствоваНие системЫ и структуры оргаIIов самоуправления;
з.4. создание механизмов общественного контроля деятольности органов

управления и самоуправления;
3.5. обеспечение доступа работников школы и родитепей (законньтх

представителей) обучающихся к информации о деятельности органов управления и

счlмоуправления;
3.6. конкретизация полномочий педагогических, непедагогических и руководящих

работников.щоу, которые должны быть отражены в должностных инструкциях,
3.7. уведОмление в письмеНноЙ форме работниками МБ.ЩОУ администрации и

Рабочей комиссии по противодействию коррупции обо всех слrIаJ{х обраrцения к ним

каких-либо лиЦ в целяХ склонениЯ их к совеРшению коррупционных правонарушений;

З.8. создаНие условИй длЯ уведомлеНия родителями (законными представителями)

воспитанникоВ администрации МБ[оУ обо всех случЕUIх вымогания у них взяток

работниками ЩОУ.
4. Организационные основы противодействия коррупции

4.|. Общее руководство мерошриятиями, I1аправленными на противодействие

коррупции, осуществJIяют:
- Комиссия по противодействию коррупции;
4.2. Комиссия по противодействию корругrции создается в начале КаЖДОГО ГОДа; В

состав Комиссии по противодействию коррупции обязательно входят председатепьq

профсоюзного комитета МБ,ЩОУ, предстЕIвители педагогических и непедагогических

работников МБЩОУ, член родительского комитета.
4.3. Выборы членов Комиссии по противодействию корру11ции проводятся на

общем собрании трудового коллектива и заседании общего родительского комитета



МБДОУ. ОбсрIсдается оOстав Комиссии на заседании Совета МБДОУ, утверждается
шрикilзом заведrющего МБЩОУ.

4.4. Члены Колдrссшл избиршот председатеJuI и секретаря.
Члены Комиссии осуществJIяют свою деятельность на общественной основе.
4.5. Полномо.пля членов Комиссии по противодействию коррупции:
4.5. 1 .Председатель Комиссии по противодействию коррупции:
- опредеJuIет место, вромя проведения и повестку дня заседания Комиссии;
- на основе предложений членов Комиссии формирует план работы Комиссии на

текущий учебньй год и повестку дня его очередного заседания;
- ПО вопросам, относящимся к компетенции КомиQсии).в установленном порядке

ЗаШРашиВает информацию от исполнительньIх органов государственной власти,
прttвоохранительных, контролирующих, нЕlлоговых и других органов;

- информирует заведующего МБДОУ о результатах работы Комиссии;
- ПредставJuIет Рабочую группу в отношениях с работникzlJ\ilи МБДОУ,

ВОСПиТанниками и их родителями (законными представителями) по вопросам,
относящимся к ее компетенции;

- Дает соответствующие порrIения секретарю и тIленztм Комиссии, осуществJuIет
контроль за их выпЬлнением;

- подписывает протокол заседания Комиссии.
4.5.2. Секретарь Комиссии:
- ОРГанизует подготовку материt}лов к заседанию Комиссии, а также проектов его

решений;
- Информируот членов Комиссии и о месте, времеЕи проведения и повестке дня

ОЧеРеДного заседаЕия Комиссии, обеспечивает необходимыми справочно-
информационными материалап4и ;

ведет протокол заседания Комиссии
4.5.З. Члены Комиссии по противодействию кЬррупции:
- Вносят председателю Комиссии предложеЕия по формированию повестки дня

заседаний Комиссии;
- вносят предложения по формированию плана работы;
- В преДелах своеЙ компетенции, принимают участио в работе Комиссии, а также

осуIцествляют подготовку матери€rлов по вопросам заседаний Комиссии;
- В СлУЧае невозможности лично присугствовать на заседаниях Комиссии, вправе

излагать Свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменном виде на имя
rrредседателя Комиссии, которое учитывается при принятии решения;

- УЧаСТв}.ют в реализации принятьж Рабочей группой решений и полномочий.
4.6. ЗаСедания Комиссии по противодействию корруrrции проводятся не реже двух

рitз в год; обязательно оформляется протокол заседания.
Заседания могут быть как открытыми, так и закрытыми.
ВНеОчередное заседЕIние проводится по предложению любого члена Комиссии по

ПРОТИВОДеЙСтвию коррупции и Управляющего по rrравам участников образовательного
процесса.

4.7. ЗаСедание Комиссии правомочно, если на нем rrрисутствует не менее двух
ТРеТеЙ ОбЩего числа его членов. В случае несогласия с принятым решением, член
КОМИССИИ ВГIРаве в tIисьменноцл виде изложить особое мнение, которое подлежит
ПРИОбЩеНИЮ К протоколу. По решению Комиссии на заседания могут приглашаться
любые работники мБдоУ или предсТавители общественности.

4.8. РеШеНИя Комиссии по противодействию корруrrции принимЕiются на заседilнии
ОТКРЫТЫМ голосованием простым большинством голосов присутствующих членов и носят
РеКОМеНДаТеЛЬНЫЙ характер, оформляются протоколом, который подписывает
ПРеДСеДаТеЛЬ КОМиссии, а при необходимости, речrлизуются путем принятия
соответств},ющих прик€lзов и распоряжений заведующего доу, если иное не



ПРеДУСМОТРеЕО ДеЙствующим зЕIконодательством. Ч;rены Комиссии обладают равными
правами при принями решений.

4.9. ЧЛен Комиссии добровольно принимaют IIа себя обязательства о
неразглашениИ сведениЙ затрагивzlющиХ честЬ И достоинствО граждаН И лругой
КОНфИДеНЦиальноЙ информации, котор€ш рассматривается (рассматривалась) Рабочей
группой. Информация, полrlенная Рабочей группой, может быть использована только в
IIОРЯДКе, Предусмотронном федера-пьным законодательством об информации,,
информатизации и защите информации.

4.10. Комиссия по противодействию коррупции:
- еЖеГОДНО, На первом заседании, определяет основны9 направления в области

противодействия коррупции И разрабатывает план мероприятий по борьбе с
корр)гпционными проявлениями;

- КОНТРолирует деятельность администрации МБЩЩОУ в области противодействия
коррупции;

- ОСУЩеСТВJUIет противодеЙствие коррупции в пределах своих полномочий:
- реализует меры, направленные на профилактику коррупции;
- вырабатывает механизмы защиты от проникновения коррупции в МБДоУ;
- ОСУЩеСТВЛiеТ анТикоррупционн}.ю пропаганду и воспитание всех участников

воспитательно - образовательного процесса;
- ОСУЩеСТВЛяет анализ обрапIений работников МБЩОУ, их родителей (законньIх

tIредставИтелей) о фактаХ коррупциОнньIХ проявлений должностными лицiiми;
- ПРОВОДиТ проверки локальньIх актов МБДОУ на соответствие действующему

законодаТельству; проверяеТ выполненИе работникtlми своих должностньпс обязанностей;
- РаЗРабаТЫВаеТ на основании проведенных проверок рекомендации, направленные

на улучшение антикоррупционной деятельности МБДОУ;
ОРГаНИЗУеТ Работы по устранению негативньIх поспедствий коррупционньD(

гrроявлений;
- ВЬUIВЛЯеТ Причины корр).пции, разрабатывает и направJu{ет заведующему

мБдоУ рекомендации по устранению причин коррупции;
- взаимодействует с органап,Iи самоупраВления, муниципaльными и общественными

комиссиями по вопросам противодействия коррупции, а также с гражданами и
институтами гражданского общества;

- взаимодействует с правоохранительными органами по реilлизации М9р,
направленньIх на предупреждение (профилактику) коррупции и на вьuIвление субъектов
коррупционных правонарушений;

- информирует о результатах работы заведующего МБЩОУ.
4.1|. В компетенцию Комиссии по противодействию коррупции не входит

координация деятельности правоохранительных органов по борьбе с преступностью,
участие в осущесТвлениИ прокурорского Еадзора, оперативно-розыскной и следственной
работы правоохранительньж органов.

4.12. Комиссия:
- РаЗРабаТЫВают проекты локальньIх актов по вопросам противодействия

коррупции;
- осуществляют противодействие корр)rпции в пределах своих полномочий:

- ПРИНИМают заявления работников МБ[ОУ, родителей (законньгх
представителей) воспитанников о фактах коррупционньIх проявлений должностными
лицами;

- осущесТвJUIеТ антикоррУпционн}.Ю пропаганду и воспитание всех }частников
воспитательно -образовательного процесса.



5- отвgгgrвенпость физических и юридических лиц за коррупционные
правонарушения

5.1. Граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без
гражданства за соверш9ние коррупционньIх правонарушений несут уголовную,административную, гражданско-правовую И дисциплинарную ответственность в
соответстВии с закоНодательстВом Российской Федер ации.

5.2. ФизиЧеское лицо, совершившее коррупционное правонарушение, по решениюсуда может бытЬ лишенО в соответСтвии с законодательством Российской ФЪдерации
права занимать определенные должности государственной и муниципа-rrьной службы.

5.3. В сл)дае, если от имени или в интересах юридического лица осуrцествляются
оргu}низация, IIодготовка И совершение корруПционньD( правонарушений или
правонарУшений, создающИх условия для совершения коррупционньD( прulвонарушений, к
юридическому лицУ могуТ быть применены меры ответствеIIности в соответствии с
законодательством Российской Федерации.

5.4.'применение за коррупционное правонарушение мер ответственности к
юридическому лицу не освобождает от ответственности за данное коррупционное
правонарушение виновное физическое лицо, равно как и привлечение к уголовной или
иной ответственнdсти за коррупционное правонару-""". физического лица не
освобождает от ответственности за данное коррупционное правонарушение юридическое
лицо.


